cQue debe hacer mi

empleador en el caso
de COVIDH9?

1) Desarrollar un plan de
preparacion y respuesta para
enfermedades infecciosas.

2) Seguir los mandatos
federales / estatales / locales
en lo que se evoluciona el
desastre / la epidemia.

3) Seguir las normas de
OSHAYy las leyes laborales.

4) Implementar medidas T
basicas de prevencion de s, A
infecciones. 7

5) Desarrollar, implementary

comunicar flexibilidades'y - = “—“[;

protecciones en el lugar de [ o—f

trabajo.

6) Implementar controles '
en el lugar de trabajo.
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